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Unsere Kinder und Jugendlichen wachsen — und wir wachsen mit.
Deshalb erdffnen wir im Sommer 2026 neue Wohnpléatze und schaffen damit zusatzlichen Raum
fur Entwicklung, Geborgenheit und padagogische Vielfalt. Durch die Er6ffnung von zusétzlichen
Platzen ergibt sich die Moglichkeit, alte Prozesse zu Gberdenken und Strukturen neu zu planen.
Dafur brauchen wir Fachpersonen, die sich engagiert einbringen mdchten.

Bereits jetzt suchen wir herzliche und fachkompetente Mitarbeitende, die unser Team nach Ver-
einbarung bereichern wollen.

Wir bieten spannende Arbeitsplatze fir:
e Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen
o Heilpddagoginnen und Heilpaddagogen

Pensum: 60 % bis 90 %

Werde Teil der Nathalie Stiftung und gestalte gemeinsam mit uns Lebensrdume fir junge Men-
schen mit!

Unsere spannenden Aufgaben sind:

e Sie Ubernehmen Betreuungs- und Férderaufgaben im Wohn- und Freizeitalltag der Kin-
der und Jugendlichen.
Sie erledigen administrative und organisatorische Aufgaben.

e Sie gestalten die Bezugspersonenarbeit, den Austausch und die Zusammenarbeit mit
Angehdrigen und Behdorden.

e Sie sind eine selbstandige und kreative Persdnlichkeit mit viel Humor, Einfuhlungsvermo-
gen und grossem Teamgeist, korperlicher und psychischer Gesundheit.

e Als ausgebildete Fachperson verfiigen Sie tber Erfahrung in der Arbeit mit Menschen
mit herausfordernden Verhaltensweisen und Verstandnis fir komplexe Krisensituationen.

Unsere handlungsleitenden Werte sind:

e Lernen: Zusammen mit unseren Kindern und Jugendlichen definieren wir regelmassig
Forderziele, die wir mit padagogischen Massnahmen erreichen wollen.

e Befahigung: Das Knowhow unserer Fachmitarbeitenden benétigen wir, um den Kindern
und Jugendlichen passende Hilfestellungen zu bieten, die ihnen maéglichst grosse Selb-
standigkeit und Partizipation ermdglichen.

e Ressourcenfdérderung: Wir arbeiten mit den individuellen Starken der Kinder und Ju-
gendlichen.

Sie finden bei uns:
e Einen vielschichtigen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz.
e Enge interdisziplindre Zusammenarbeit in einem unterstitzenden, humorvollen und inno-
vativen Team.
¢ Eine dynamische Arbeitsstelle mit vielen Mitsprachemdglichkeiten.
¢ Regelmassige Fachweiterbildungen.
Anstellung und Besoldung im Rahmen unseres Personalreglements in Anlehnung an die
kantonalen Richtlinien.
Keine Nachtdienste.
Moderne Infrastruktur.
Gute OV Anbindung.
Aufgrund des herausfordernden Klientel mit selbst- und fremdverletzendem Verhalten
bevorzugen wir Bewerbende ab 25 Jahren.

Fur weitere Auskunfte stehen lhnen Frau Manuela Dalle Carbonare (Direktorin) oder Frau Chris-
tine Ruegsegger (Internatsleitung) unter der Nummer 031 950 43 43 gerne zur Verfugung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: sekretariat@nathaliestiftung.ch
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